
【 待　　遇 】
　　　 ● 給　与 2025年8月現在

　    ● 昇給 ・賞与 昇給　年１回　・　賞与　年２回　（2024年実績）
　　 ● その他 通勤手当（規定内は全額）、時間外手当、夜勤手当（8,000円/回）、資格関連各種手当(超音波検査士・細胞検査士等)

、本学大学院修士課程修了後より、「修士手当」として月額10,000円支給。また、本学大学院修士課程修了後に、
同博士課程修了後すると「修士手当」に代えて、「博士手当」として月額20,000円支給。退職金制度あり

【 勤務条件等 】
● 就業時間 日勤　8時30分 ～ 17時30分　　　 夜勤　16時30分～翌9時30分
● 休　日 4週8休制　夏期休暇（3日）　冬期休暇（3日）　年間休日　115日　
● 休　暇 結婚休暇等の慶弔休暇    産前産後休業　　育児休業　　介護休業
● 有給休暇 初年度12日     2年目16日  　 3年目以降20日　※リフレッシュ休暇制度あり（年1回連続5日間の有給休暇を取得できる）

【 病院概要 】
●　診療科目 心臓血管センター　肺高血圧症センター　脊椎脊髄センター　整形外科　頭頸部腫瘍センター　頭蓋底外科センター

消化器センター　移植外科　乳腺センター　呼吸器センター　腎臓・高血圧内科　糖尿病・内分泌内科
脳神経内科　悪性リンパ腫・血液腫瘍センター　脳神経外科　小児科　泌尿器科　尿路結石破砕治療センター
女性腫瘍センター・婦人科　予防医学センター　耳鼻咽喉科 （聴覚・人工内耳センター）　眼科　皮膚科　形成外科
リハビリテーション科　精神科　麻酔科　放射線科 (放射線診断センター)　放射線科 (放射線治療・核医学センター)　
救急部　歯科口腔外科 (一般歯科・インプラント歯科)　病理部 (病理診断センター)

●　病床数 291床
●　平均外来数 871名/日
●　主要診療設備　　トモセラピー、320列マルチスライスCT、IVR-CT、PET-CT、アンギオ、MRI　など

【検査技師業務内容】
■検体検査: 採血、生化学免疫検査、血液検査、一般検査、輸血検査、穿刺液、細菌検査、血液ガス　など
■生理検査: 心電図、筋電図、脳波、超音波、呼吸機能、聴力　など
■診療科支援: PSG、CPAP、腎臓結石破砕　など
■病理検査: 細胞診、組織診　など
■主要検査装置 病理診断: フルオートマチックHE染色装置、パパニコロー染色用自動染色装置、凍結標本薄切装置、

　　　　　　　 免疫組織化学用自動染色装置　など
検体/生理検査: 全自動尿中有形成分分析装置、臨床化学分析装置、多項目自動血液分析装置
　　　　　　　　     心電図電話伝送装置、筋電図・誘発電位検査装置、睡眠ポリグラフィー装置　など

【グループ関連施設】
(関東エリア) ・大学付属病院6施設（栃木県(2施設）、千葉県（2施設）、東京都、静岡県）　　　

・大学キャンパス5施設（栃木県、東京都、千葉県、神奈川県、福岡県）
・医療法人財団順和会山王病院

【グループ関連施設での人材育成】
当院は、国際医療福祉大学グループ東京千葉地区の施設として、人材育成の観点から、同地区内施設への
将来的な異動や配属を行ない、各人にあったスキルアップの機会を提供しています。

【 福利厚生 】
● 加入保険 健康保険　・　厚生年金　・　雇用保険　・　労災保険
● その他 大学院進学奨学金制度、私学共済の福利厚生施設利用可、メンタルヘルス相談窓口設置

医療費補助制度（グループ病院での保険診療部分を全額補助）
保養所、関連ホテルを職員価格で宿泊可能（1泊4,000円～）
①那須マロニエホテル、那須セミナーハウス（栃木県那須塩原市）　②湯布院保養所（大分県由布市）　
③シーサイドホテルツインズももち（福岡県福岡市）　④大川リバーサイドホテル（福岡県大川市）

【 応募要項 】
●　採用条件 正職員　　2026年4月1日採用
●　募集人員 5名程度
●　応募方法  応募書類を国際医療福祉大学三田病院人事課宛に郵送してください。選考会のご案内をいたします。

応募書類：　履歴書　・　成績証明書　・　卒業（見込）証明書　・　健康診断書
●  選考方法 書類　・　筆記および実技試験　・　面接 　

お問合せ
      〒108-8329　東京都港区三田1-4-3　
　　　　国際医療福祉大学三田病院　　人事課  　　 　　ホームページ　http://mita.iuhw.ac.jp/
　　　　人事課採用担当　　　℡　03-3451-8120　　　　　メール：mita-jinji@ihwg.jp

         国際医療福祉大学グループ　人事部　　TEL:03-5574-3802　  FAX:03-5574-3803　 メール:akasaka-jinji@ihwg.jp

4年制新卒

モデル月収例(基本給) ※モデル月収例には基本給や調整給の他、診療報酬（ベースアッ
プ評価料）に基づく配分額（変動する場合あり）など固定支給の諸手
当を含みますが、通勤手当、夜勤手当、時間外手当、資格関連各
種手当は含みません。
※時間外手当、夜勤手当は実績に応じて、都度支払います。

224,320円
（171,600円）

　当院は2005年に東京専売病院を承継して以来、地域に根付いた医療機関として発展してきました。診療科の垣根を超えたセンター方式によ
る専門的治療体制を整備し、特にがん治療に関しては、東京都がん診療連携拠点病院として認定され、がん医療に関する治療・教育に力を入
れています。また、他分野についても心臓血管センター、脊椎脊髄センターなど日本有数の診療を行っています。

　また、2011年に東京都認定救急告知病院、2012年には東京都指定二次救急医療機関の指定を受け、地域の中核病院として24時間・365日、
地域の皆様の健康をお守りすることに尽力しています。今後もさらに充実した療養環境と良質の医療を提供し、様々な医療ニーズに応えてまい
ります。
　検査部門としては、生理機能・検体検査をおこなう検査室や予防医学を担う予防医学センター、病理部があり、質の高い医療を提供するた
め、専門的な知識の習得に力を入れており、超音波検査士や細胞検査士などの資格を有するスタッフも多数在籍しています。

受付番号　：

国際医療福祉大学・高邦会グループ　(東京・千葉地区)
学校法人国際医療福祉大学　

国際医療福祉大学三田病院
２０２６年度入職　臨床検査技師（新卒）求人票


